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REGLEMENT  

 

 
Voorwaarden deelname 
 
1.1. Voor beoordeling door de jury komen in aanmerking Master afstudeerscripties op 

grond waarvan de inzender tussen 1 september 2021 en 31 augustus 2022 een 

Masterdiploma heeft gehaald aan een Nederlandse universiteit. Het gaat om WO-

niveau, niet om HBO-niveau.  

1.2. De ingezonden scriptie dient als afstudeerscriptie te zijn geschreven op het gebied 

van het gezondheidsrecht.  

1.3. De scriptie dient openbaar te zijn: er zijn geen beperkingen voor geïnteresseerden die 

de scriptie willen inzien, tenzij daar om redenen van auteursrechtelijke, privacy of 

vertrouwelijke belemmeringen voor zijn. Die moeten dan gemotiveerd worden 

voorgelegd aan de jury. 

1.4. De scriptie moet digitaal worden ingezonden samen met de bijlagen. Bij de inzending 

wordt vermeld welk cijfer door de universiteit is toegekend aan de scriptie. 

1.5. De inzending moet in de Nederlandse taal zijn geschreven. 

1.6. De scriptie moet vergezeld gaan van een CV met NAW-gegevens en namen en  

e-mailadressen van de scriptiebegeleiders. 

1.7. De deelnemers krijgen een bevestiging van ontvangst. De uitslag wordt bekend 

gemaakt uiterlijk op 31 oktober 2022. 

1.8. Scripties met onvolledige bescheiden worden niet in behandeling genomen. 

1.9. Uit de inzendingen wordt onder de verantwoordelijkheid van de jury een voorselectie 

van genomineerden gemaakt. Aan de jury worden maximaal drie inzendingen ter 

beoordeling voorgelegd. 

1.10. De jury heeft het recht om bij onvoldoende aantal inzendingen en/of onvoldoende 

niveau de scriptieprijs niet uit te reiken. 

1.11. In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet beslist de voorzitter van de jury. 

1.12. De jury bestaat uit: twee advocaten verbonden aan Eldermans|Geerts en een 

wetenschappelijk jurist verbonden aan de rechtenfaculteit van de Radboud 

Universiteit. 
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